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пояснительная записка
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ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ НА ПРЕДСТОЯЩИЙ УЧШБНЫЙ ГОД

По итогам анализа деятельности детского сада за 2025-202б щебный год, с

rIетом направлений программы
законодательства, необходимо :

р€}звития детского сада и изменений

Обеспечить условия, которые поспособствуют rIастию воспитанников
событиях Года единства народов России.

событиях и мероприятиях Года дошкольного2. ,Принять rIастие в

образо.вания.

Повысить эффективность р€тJтацц9 воспитательных задач, создатъ

единое образовательное пространство.

4.

дошкольников системы традиционньIх духовно-нравственных ценностей и

ориентиров через игровую деятельность.

5. Приступить к участию в проекте <Орлята-дошкоJuIта) для р€tзвитиrl
соци€Lльной активности детей старшего дошкольного возраста в деятельности
патриотической нагIравленности и обеспечение преемственности уровней
дошкольного и начzLпьного общего образования.

6. Модернизировать перечень средств обу^rения и воспитания,
необходимьtх .для ре€lлизации образовательной программы дошкольного
образования, присмотра и ухода за детьми в дошкольной организации.

Приступить к уrастию в проекте <,Щобрые игры> для формирования у

работу по реЕLJIизации Концепции исторического
образоват.ельных организациях (одобрена коллегией

oi |5.04.2026 Ns 1) на уровнеРоссии, протокол

дошкольного образования: формировать у воспитанников первоначаJIьные

представления о традиционных российских духовно-нравственных
ценностях, истории родного края и семьи, позитивное отношение к своей
стране и любовь к Родине 

;

7. Продолжать
просвещения в

Минпросвещения



Задачи:

1. Создать организационно-методические условия для внедрения
соци€tльно значимых федер€tльных проектов к,.Щобрые игры) и <<Орлята-

дошкоJLIта России>> в целях формирования у дошкольников
нравственно-патриотических ценностей, социальной активности и
навыков коллективного взаимодействия через игровую и проектную
деятельность.

2. Повысить профессион€tJIьную компетентность педагогов в роли
((играющего партнёра>> и организатора игровой деятельности детей
дошкольного возраста.
Совершенствовать систему взаимодействия дошкольного r{реждения и

родителей по приобщению дошкольников к здоровому образу }кизни,
сохранению и укреплению здоровья, обеспечению физической и
психологической безопасности, формированию основ безопасности
жизнедеятельности, посредствOм формирования привычки к здоровому
образу жизни.
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Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
1.1. Работа с воспитанниками
1.1.1. Мероприятия по реализации образовательной программы
дошкольного оОразования и оздоровлению воспитанников

J\ъ Мероприятия Срок ответственныи
воспитательная работа

1 Организация сетевого
взаимодействия по вопросам
воспитательной работы с
воспитанниками

октябрь ст. воспитатель

2. Организовать воспитательные
м еропри ятия, предусматрив ающие
посещение музеев, военно-
исторических объектов, памятников
истории и культуры

В течение
года

ст. воспитатель
воспитатели

J. Разработка сценариев
воспитательных мероприятий с

учетом ФоП До

В течение
года

педагоги

4. Организация взаимодействия

)л{астников образовательных
отношений в системе нравственно-
духовного и патриотического
воспитаниrI

В течение
года

ст. воспитатель
воспитатели

5. Обновление содержания
воспитательных мероприятий в целях
ре€tлизации направлений воспитания
по ФоП До

Май-июль ст. воспитатель
воспитатели

6. Целевые экскурсии 1 раз в месяц воспитатели
Образователъная работа

1.

Организационно - методическ€uI

работа по совершецствованию
воспитательно - образовательного
процесса путём внедрениrI
бережливых технологий

ст. воспитатель

2. Оформление кабинетов
дидактическими и наглядными
материала ми для создания
насыщенной образовательной среды с

у{етом рекомендаций
Минпросвещения

В течение
года

ст. воспитатель

з. Внедрение в работу воспитателей
новых методов для р€ввитиrI
любознательности, формирования
познавательных действий у

В течение
года

ст. воспитатель



воспитанников
4. Обеспечение условий дJuI

индивиду€шизации р€ввития ребенка,
его лиrlности, мотивации и
способностей

В течение
года

ст. воспитатель

1.\.2.п здники
Ng Праздники Срок ответственный
1 Месяt4 Названuе

Iwеропрuяmuя
Группьл

2 Сентябрь Праздник <!ень знаний>> Старшие,
подготовительные

J Октябрь Праздник кЗдравствуй,
осень золотая!>>

2 младшая,
старшие,
подготовительные

4 Ноябрь 1 .Тематическое за}uIтие
<День народного
единства>)
2.ТематиtIеское заtulтие
к,,Щень матери)

Старшие,
подготовительные
2 младптая,
старшие,
подготовительные

5 Щекабрь Праздник ёлки и зимы Все группы
6 Январь Развлечение <!о

свидания, ёлочка!>>

Все группы

7 Февраль Развлечение <<Заrцитники
отечества) совместно с

физ.инструктором

Старшие,
подготовительные

8 Март Праздник <<Мамочка, - ты
Jryчшая на свете!>>

Все iруппы

9 Апрелъ развлечение кэтот
интересный nocMoc>

Старшие,
подготовительные

10 Май 1.Празлник <<Этот

великий Щень Победы!>
2. Празлник <<Вот и
выпуск 2026г.

Старшие,
подготовительные

Подготовителъные
l1 Июнъ 1 .Празлник <<.Щень защиты

детей>
2. Развлечение
кЗдравствуй, лето!>

Все группы



1.1.3. выстав кон ы
1 Выставка рисунков посвященная

Дню дошкольного работника
сентябрь воспитатели 6 гр

2. Выставка семейного творчества
<<осенние мотивы))

октябрь воспитатели |2
гр

a
J. Выставка детских рисунков <Мой

папа самый лlпrший>
октябрь воспитатели 3гр

4. Конкурс чтецов, посвященный Щню
матери

ноябрь rIителя -
логопеды,
ст.воспитатель

5. Выставка семейного творчества
<Новый год))

декабрь воспитателп7 гр

6. Выставка рисунков <<Защитники
Родины>

февраль воспитатели 11

гр
7. Высiавка семейного творчества

( ,Щостопримечательности нашего
края>

январь
воспитатели 6 гр

8. Выставка детских рисунков
<< Милая, мамочка))

март грвоспитатели 9

9. Выставка семейного творчества
<<'Щень космонавтики))

апрель воспитатели |2
гр

10. Конкурс чтецов
< Весна. Пасха. Родина>>

апрель )л{ителя *
логопеды,
ст.воспитатель

11. стена Пайяти маи воспитатели 3 гр
12.

маи

воспитатели б гр,
3 гр.
ст.воспитатели13. Экскурсия в мини-музей детского

сада <Согреем памятью сердца.
Письмо солдату)

|4. Выставка детских рисунков
<< Здравствуй лето!>

маи воспитатели 6 гр

1.1.4. лни вья
Общесадовские меропри ятия

Флеш-моб <IVIы за Зохt> октябрь Старший
воспитатель,
воспитатели,
инструктор по
Физо

Игра-викторина
<Здоровым быть здорово!>

декабрь Старший
воспитатель,
воспитатели,
инструктор по
Физо



февраль Старший
воспитатель,
воспитатели,
инструктор по
Физо

<<Папа, мама, я - спортивная оемья!>>

(всемирный день здоровья)
апрель Старший

воспитатель,
воспитатели,
инструктор по
Физо

опровождение воспитанников - детеи yчастников
Ns Мероприятия Сроки ответственные
1 Разработка памrIток, буклетов,

листовок дJIя родителей и
воспитанников по вопросам мер
социальной поддержки в сфере
образования и иных видов помощи
воспитанникам, родители которых
являются уIастниками СВО

В течение
года"

Педагог-
психолог,
воспитатели

2. Оказание межведомственного
взаимодействия в оказании помощи и
поддержки воспитанникам, родители
которых являются ветеранами СВО

В течение
года

J. Мониторинг психологического
состояния воспитанников, родители
которых являются }л{астниками Сво

В течение
года

1.1.5. с

1.1.6. п

етеи сво

овзсихолого - педаfоfическое сопровождение воспитанников с
м Меропри ятия Сроки ответственный
1 Заседания психолого- педагогического

консилиума ДОУ (согласно
перспективному плану- графику
заседаний)

Председатель
ппк,
специЕUIисты,
ст.воспитатель

2. Особенности организации
воспитательно- образовательного
процесса в группах комбинированной
направленности

Сентябрь Педагог
психолог
воскобойникова
о.с.
Учитель
логопед
Артемова М.

J. Выступления специ€rлистов психолого-
педагогического сопровождениrI на
педагогических советах.

В течение
года

Председатель
ппк,
специ€lJIисты,

4. Консультирование педагогов ДОУ по В течение Председатель



вопросам сопровождениrI
воспитанников группы риска.

года ппк,
специ€Lписты,

5. Консультация уrителя-логопеда дJuI
педагогов ДОУ <<Сопровождение
дошкольников с ТНР>.

октябрь Учитель
логопед
Рубцова А.В.

6. Родительские собрания в группах
комбинированной, компенсирующей
направленности

Сентябрь
май

Педагог
психолог,
учитель
логопед

1.2. Работа с семьями воспитанников
Jt Мероприятия Сроки ответственный
1 Оформление и обновление

йнформационных уголков, стендов,
буклетов и информационных листов
длЯ родителей, р€вмеIцение
информации в мессенджерах (Сферум,
вк),

В течение
года

воспитатели

2. Информирование родителей об
особенностях образовательной
деятельности организации, в том
числе ведение группы в системе
госпаблики

постоянно воспитатели,
специ€UIисты

J. Проведение детско-родительских
проектов.

воспитатели,
специ€UIисты

4. Составliение и реализация плана
индивидуальной работы
С НебЛаГОпол}п{ными семьями -
психолOго-педагогиtIеская поддержка
детей и родителей

По необходи
мости

педагог_
психолог

5 Анкетирование родителей
<<Оценка качества образовательных

запросы)

сентябръ воспитатели

6. Консультирование по текущим
вопросам

В течение
года

воспитатели,
специ€Lлисты

7. Привлечение родителей к
организации восilитательных
мероприятий, предусматриваюIцие
посещение музеев, военно-
исторических объектов, памятников
истории и культуры.

В течение
года

воспитатели
специЕtлисты



8.

Обrцесадовское родителъское
собрание по шрезентации
проектов <,Щобрые игры) и
<Орлята-дошколята)

Сентябрь-
октябрь

Заведующий
ст.воспитатель

9. Щень открытых дверей Октябрь Заведующий,
ст. воспитателъ.
воспитатели

соб\.2.z. ительские ния
J\ъ Мероприятия Сроки ответственный
1 Основные направления

воспитательно-образовательной
деятельности и работы детского сада
в 20261267 уrебном году с учетом
ФОП .ЩО. Семья и ее обязанности в

0азвитии ребенка

Сентябрь Заведующий,
старший
воспитатель

2. Родительское собрание <<Роль семьи
в
историческом просвещении детей>

Ноябрь-
декабрь

Заведующий,
старший
воспитатель
воспитатели

л|

J. Итоги работы детского сада в
прошедшем уrебном году,
организация работы в летний
оздоровительный период

маи заведующий,
старший
воспитатель

Групповые родительские собран ия
J\ъ мероприя,tия Сроки ответственный
1. Группа раннего возраста, младшая

групша к,Щавайте знакомится. Что мы
ждем друг от друга?>>

Сентябрь-
октябрь

восtIитатели
групп

2. Группы младшего, среднего,
подготовительного возраста
<Особенности р€}звития
познавательных интересов и эмоций
детей>>

<<Особенности и проблемы речевого
развития у летей дошкольного
возраста))

Сентябрь
октябрь

воспитатели
групп

у-Iитель-
логопед
педагог-
психолог

J. Все возрастные группы: <<Семейные

традиции в воспитании. Обмен
опытом) Январь-

февра_гrь

воспитатели
групп

rIитель-
логопед
педагог-
психолог

4. Все возрастные группы: <<Подводим

итоги года и строим планы на
маи

воспитатели
групп



булущее> )п{итель-
логопед
педагог-
психолог

Собрацця для родителей будушдих воспитанников детского сада
1 ,Щень открытых дверей для

родителей, дети которых зачислены
на обучение в 2О26/27 учебном году

Май-июнъ
заведующий,
старший
воспитатель

изация ммы прос ения ителе
Jt Мероприятия Сроки ответственный
1 Разработка и оформление дорожной

карты о внедрении Программы
просвещения родителей (законных
представителеи) детеи дошкольного
возраста, посещаюrцих,.ЩОО

сентябрь Ст.воспитатель,
педагоги

2. Организация работы постоянно
действующего внутреннего
консультационно-методического
сопровождения

В течение
года

ст.воспитатель

аJ. Изу"rать лrIшие практики
просвещения

родителей, которые
растиражиров€lли
регион€tJIьные органы власти в сфере
образования, внедрить их в работу

В течение
года

Ст.воспитатель,
педагоги,
специ€lJIисты

|.2.3. Реализация П

2.1. Методическая работа
2.1.1. о

и

ганизационная деятельность
м Мероприятия Сроки ответственный
1. Обеспечение методического

сопровождения педагогов по
повыIттению компетентности в
вопросах созданиrI инфраструктуры
рппс

В течение
года

ст. воспитатель

2. Обеспечение методического
сопровождения педагогов в работе
по нравственно-патриотическому
воспитанию

В течение
года

ст. воспитатель
т

3. Оформить информационные стенды
по теме проектов <!обрые игры)) и
<<Орлята-дошколята)

Сентябрь-
октябрь

ст. воспитатель,
воспитатели

4. Изl^тить практики работы ДОО,
КОТОрые }л{аствов€Lли в апробации

Август-
сентябрь

ст. воспитатель
воспитатели



5. Внести поправки в программу ОП
ДО и программу Воспитания по
вопросу включения в нее проектов
<fiобрые игры) и <<Орлята-

дошкоJUIта)

сентябрь Заведующий, ст.
воспитатель

2.1.2.п

2.1.3. к

ей.l.лz. llополнение предметно развивающеи среды
J\ъ Мероприя,гия Сроки ответственный
1. Пополнение РППС игровой -

Обновить атрибуты сюжетно-ролевых
цгр;
- Продолжать рабоry по созданию
алгоритмов р€lзвития сюжетов;
- Продолжать рабоry по внесению
новых (нетрадиционных) сюжетЬв;
- Пополнить картотеку р€ввивающих
игр, соответствующую реализуемой
рабочей программе и к€шендарно-
тематическому планированию;

В течение
года

Воспитателио
специ€tлисты

2. С оциально-коммуникативное

р€ввитие: Обогатить картотеку игр и
игровых упражнений по ОБЖ,
пожарной безопасности, по правилам
дорожrrого движения;

В течение
года

Воспитатели,
специ€чIисты

аJ. Речевое р€ввитие:
- продолжать рабоry по
i

Qормированию комплекса
дидактических матери€tлов для
коррекции речевого развития в
соответствии с установленной
программой тематикой
(дидактические игры на р€ввитие
лексической стороны речи, ГСР,
связной речи) с у{етом особенностей

работы с детьми-билингвами и
детьми-инофонами.

В течение
года

Воспитатели,
специ€tлисты

,льтации

J\ъ Меропри ятия Сроки ответственный
1. <Проекты <,Щобрые игры> и

<Орлята ,,Щошколята> как ресурс
выполнениrI ФГОС ДО: цели,
задачи, планирование>.

сентябрь Ст.воспитатель,
воспитатели

2. <<Организ ация сюжетно ролевой ноябрь Ст.воспитатель,



игры в ДОУ>
1 <<Роль дидактических игр в

всестороннем развитии детей
дошкольного возраста>)

октябрь Ст.воспитатель,

4. <<Игровая деятельность в детском
саду: особенности организации и

р€Lзвития в соответствии с ФГОС
До)

декабрь Ст.воспитатель,

5. <Формирование навыков
безопасного поведения
дошкольников посредством
различных игр)

ноябрь Ст.воспитатель,

6.
, 
<<Современные технологии

Руководства сюжетно-ролевыци
играми детей tилаdшеzо

дошкольного возраста)

январъ воопитатели
группы J\b 11

7. <Формирование основ безопасности
жизнедеятельности у детей
дошкольного возраста)

февраль воспитатели
гр.J\Ь7

8. <Организация творческих
сюжетно-ролевых игр детей
старшего дошкольного возраста))

январь воспитатели
группы JЮ 6, 12

9. май ст.воспитатель

10. Индивиду€lльные консулътации
Оформление наглядной информации
(информационные стенды) в течение
года.

По запросу
в течение
года

ст. воспитатель

2.|.4. с. (-емина ы
J\b Мероприятия Сроки ответственный
1. <Реализация федер€tльных проектов

<,Щобрые игры> <<Орлята-

дошкоJUIта).

сентябрь Заведующий,
Ст.воспитатели,
воспитатели

2. Семинар-практикум <Технология
проведения к,Щобрых игр)> в

режимных моментаю)., Содержание:
Практическая отработка игровьIх
приемов

октябрь Заведующий,
Ст.воспитатели,
восIIитатели

J. Практикум <<Совместное

проектирование цобрых дел в

формате <Орлята дошколята)>.

В течении
года

Заведующий.
Ст.воспитатель.
Воспитатели,
подготовительных



групп Nч 3,6.
4. Педагогические кейсы

<Формирование основ безопасного
поведения: €tлгоритмы действий
педагога и обуrение детей в
нестандартных ситуацияю)

январь Ст.воспитатель,
воспитатели

5. Семинар- практикум:
<Формирование основ безопасности
жизнедеятельности у дошкольников
через игровые технологии> ( по
программе << Мир Без Опасности)

февраль Ст.воспитатель,
воспитатели

2.1.5. План педагогических советов
Jю Мероприятия Сроки ответственный
1 Тема: <Стратегические ориентиры

деятельности ДОУ в Год
дошкольного образования и Год
единства народов РQссии: миссиrI,
задачи и пути их реализации>
Повестка:
1.Анализ летней оздоровительной

работы в ДОУ.
2. Утверждение годового плана

работы на2026*2027 учебный год в
контексте миссии ДОУ, расписания
образовательной деятельности с

дошкольниками.
3. ПрЙнятие к
программы (проекта) просвещения

родителей <Читаем вместе)): цели,

реаJIизации

ответственностиэтапы, зоны
педагогов.
4. ГIпанирование мероприятий по
внедрению проектов <Орлята-
дошкоJuIта) и проекта <Щобрые
игрыD в образовательный процесс.

сентябрь . Заведующий
ст.воспитатель

2. Педагогический совет J\b 2
(тематический)
Тема <Сформировать у
воспитанников основы безопасности
жизнедеятельности через
инте|рацию представлений о
здоровом образе жизни)).
ГIлан проведения:
1.Решение предыдущего педсовета и

Ст.воспитатель,
воспитатели



выступление по вопросу
акту€шьности проблемы.
2. Итоги тематической проверки
<Формирование основ безопасного
поведениrI дошкольников через

р€lзличные виды деятелъности))
J. обеспечение техники
безопасности на физкультурных
занятиях в !ОУ
4. (ОБЖ через метод моделирования
и элементы поисково-
исследовательской деятельности) по

'.программе <<Мир Без Опасности).
5. Игра <<Брей-ринг>> <<,.Щома
"безопасности>.

-Решения педсовета.
аJ. Педагогический совет }lb 3

(тематический)
Тема:
Повысить профессиональную
компетентность педагогов в роли
(играющего партнёра>> и
организатора игровой деятельности
детей дошкольного возраста.
ГIлан:-
l.выполнение решений
предыдущего педсовета М 2.
2. Модель современного
воспитателя - взгляды детей,
родителей, администрации,
коллег.
3.Анализ уровня компеtентности
воспитателей ДОУ в организации
игровой деятельности.
4.Подведение итогов смотра
<Лулший проект сюжетно-ролевой
игры)
5.Итоги тематического контроля.

Март-
апрелъ

Ст.воспитатель,
воспитатели

4. Педагогический совет Ns 4
(итоговый)
Результаты работы коллектива за

уrебный год.

Щель: проанализировать работу ДОУ
за уrебный год по годовым задачам,

май Ст.воспитатель,
воспитатели



работу воспитателей и
специ€tлистов.
1.Ана"гrиз работы МБДОУ за 2026-
2027уебный год
2.Организация и осуществление
оздоровительной работы за год,
анаJIиз заболеваемости и
посещаемости.
3. (О наших успехах>) (отчёт о
проделанной работе за 2026-2027

у^rебный год)
4. Проведение инструктажа по
охране жизни и здоровья детей в
летний период.
5,. Обсуждение и утверждение плана

работы ДОУ на лЪтний
оздоровительный период
6. Утверждение сетки ООД, режима
дня на летний период

2.1.6. Руководство инновационной деятельности ДОУ
Тема Ф.и.о

педагога
Форм
а

работ
ы

Метод
ы

работ
ы

Сро
к

Где будет
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ен
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ние
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Внедрение
педагогическ
ого опыта

Работа с
пособием ((

,Щетский
атлас)

воспитате
ли гр. Ns
6.з,|2,5
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ф
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Ф
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м

2.1.7

2.2. Контроль и оценка деятельности

.1.7. Аттестация и повышение квалификации работников
J\b IVIероприятия Сроки ответственный
l Составить и утвердить списки

педагогических, аттестующийся на
высIIJуIо или перRую категорию:
-'Сугай Е.П.
- Братугина И.В

Сентябрь -
октябръ

Заведующий,
старший
воспитатель

2. Подготовить информацию о
педагогических работниках,
аттест}.ющийся на первуто и
высшую квалификационную
категорию.

октябрь
старший
воспитатель

aJ.
Провести консультации для
аттестуемых работников

по отдельному
графику

члены
аттестационной
комиссии

4. Организовать рабоry по
рассмотрению конфликтных
сиryаций, возникших в ходе
аттестаций

по
необходимости

по мере
необходимости

5. Контроль своевременности
прохождениrI КIIК (не реже 1

раза в 3 года)

По графику Ст.
воспитатель

6. С оставить или скорректировать
перспективный план повышения
квалифик ащии и
профпереподготовки работников с

у{етом проведенного исследов ания
и подготовленного списка

октябрь заведующий

./.l. Бн исадовскии ко ь
N9 Объект контроля Вид контроля Сроки ответственный
1 Адаптация

воспитанников в

детском саду. Оперативный

Сентябрь
ноябрь

Педагог-
психолог
воскобойникова

2.2.1. Внутрисадовский



I-{елъ: Выявить степень
адаптации детей,
умение педагогов
организовать
деятельность с вновь
пришедшими детьми,
заполнить
адаптационные листы,
отследить процесс
адаптации.

о.с.

2. Санитарное состояние
помещений группы

ежемесячно

Завхоз
Мосякина Н.В.
Заведующий )

ст.воспитатель

1J. Организация питания.

Щель:
выявить выполнение
гигиенических
требований,соблюдение
требований сервировки
стола, умение
педагогов преподнести
блюдо, использовать

рЕlзличные методьJ и
приемы для воспитания
культуры еды.

Операiивный ежемесячно Завхоз
Мосякина Н.В.
Заведующий ,

ст.воспитатель

5. Планировdние
воспитательно-
образовательной
работы с детьми

Оперативный ежемесячно ст.воспитатель

6. Соблюдение режима
днJI воспитанников.
Эффективность
проведения режимных
моментов.
Щель: Определить
умение педагогов
создавать условия,
выбирать методы и
приемы, следить за
соблюдением детьми
культурно
гигиенических навыков

Оперативнътй ежемесячно

1
9ý

ст.воспитатель

7. Проведение Оперативный 1 враз ст.воспитатель



оздоровительных
мероприятий в режиме
днr{

KBapTыI

8. Организация игровой
деятельности.
I_{ель:

Выявить правильно ли
педагог понимает свою

роль в руководстве
игрой; насколько полно
педагоги используют
игру в воспитательно
образовательной
деятельности.

тематическии февраль ст.воспитатель
воспитатели

9. <Эффективность
воспитательно
образовательной

работы в ДОУ по

формированию основ
безопасности
жизнедеятельности
дошкольников>)
I_{ель: Оценить условиrI
и эффективность
работш педагогов по
формированию у детей
основ безопасности
жизнедеяt'ельности.

тематическии ноябрь ст.воспитатель

8. Уровень подготовки
детей к школе. Анализ
образовательной
деятельности за

1..rебный год

итоговый маи Педагог-
психолог
воскобойникова
о.с.
ст.воспитатель

2.2.2.Btt t нняя система оценки качества оOразовани я
Jф Мероприятия Сроки ответственный
1. Мониторинг выполнения

муницип€Lпьного задания
Сентябрь,
декабрь, май

Заведующий

2. Аншrиз информационно-
технического обеспечения
воспитательного и
образовательного процесса

ноябрь,

февраль, май
заведующий,
старший
воспитатель

a
J. Анализ качества организации

предметно-р€ввивающей среды
авryст старший

воспитатель

об



4. Мониторинг качества
воспитательной работы в группах
с yreToм требований ФГОС
дошкольного образования

ежемесячно старший
воспитатель

5, Оценка динамики показателей
здоровья воспитанников (общего
пок€вателя здоровья; пок€вателей
заболеваемости органов зрения и
опорно-двигательного аппарата;
травматизма)

раз в кварт€tл Медработник,
Старший
воспитатель

6. Анализ своевременного
iv

рЕвмещения ин!рормации на саите
детского сада

в течение года заведующий,
старший
воспитатель

2,2.3. Внешний ко

2.2.4. Работа

ии H,I ь деятельности детского сада
J\b Мероприятия Сроки ответственный

2. Подготовка детского Gада к
приемке к новому учебному году

маи-июнь заведующий,
завохоз, старший
воспитатель

дос ентами
JYs Мероприятия Сроки ответственный
1. Сбор информации для

ана-гlитйческой части отчета о
самообследования, оформить отчет

Февраль
Старший
воспитатель,заве
дующий

2.
Подготовить план-график В СОКО июнь старший

воспитатель
J. Сформировать план

внутрисадовского контроля
июнь старший

воспитатель
4.

Оформить публичный доклад
с июня до 1

авryста
старший
воспитатель

5. Подготовить сведения для
формирования годового плана
работы детского сада

июнъ- авryст старший
воспитатель

6. Корректировать локЕlJIьные акты в
сфере организации образовательной
деятельности

в течение года
старший
воспитатель

7. Разрабатывать планы проведения
совещаний, семинаров и т.п.

в течение года
старший
воспитатель

,))
,5. Обеспечение информационно-методической с

J\ъ мероприятия Сроки ответственный
1. Оформить в методическом кабинете Сентябрь Старший



выставку кПатриотическое
воспитание)

воспитатель

2. Оснастить стенд <<Методическ€uI

работа> годовыми графиками
контроля и планом методической
работы

сентябрь
старший
воспитатель

a
J. Подготовить и

раздать воспитателям младших
групп памятки <Адаптация ребенка
к детскому саду)

сентябрь
старший
воспитатель

4. Оформить в методическом кабинете
выставку <<Сюжетно - ролевые игры
в жизни ребенка>>

октябрь
старший
воспитатель

5. П9дготовить и разда-ть
воiпитателям памятки <как
предотвратить насилие в семъе)

ноябрь
Педагог-
психолог

6. Оформитъ в методическом кабинете
выставку <Работа с детьми зимой>>

ноябрь
старший
воспитатель

7. Оформить в методическом кабинете
выставку методических матери€Lлов
<От творческой идеи к
практическому результату)

февраль
старший
воспитатель

8. Оформить в методическом кабинете
выставку <Летняя работа с
воспитаirниками))

маи
старший
воспитатель

9. Оснастить стенд <<Методическ€uI

работа>> обзором новых публикаций
по вопросам дошкольного
образования

ежемесячно
старший
воспитателъ

2.2.6. Обеспечение доступа к сведениям о воспитательно-
ьной деятельности

Jю Мероприятия Сроки ответственный
1 Обновлять информацию на

официа-гrьном сайте дошколъной
организации

В течение
года

Старший
воспитатель.

2. Обновлять информацию Для

родителей воспитанников на
информационных стендах
дошкольной организации

в течение
года

з

Заведующий,
старший
воспитатель

a,t Публиковать сведения для
родителей и педагогического
сообщества в мессенджерах и
соци€tльных сетях

в течение
года

ответственный
за ВК, канап
мАх



2.2.7 . р общ.д. l . rеализация дополнительных оощеразвивающих программ
Jф Мероприятия Сроки ответственный
1. Разработать/скорректировать

дополнительные общеразвивающие
программы

Авryст
Педагоги
дополнительного
образования

2.
Формировать учебные группы сентябрь

педагоги
дополнительного
образования

.i
J. Составить расписание кружков,

дополнительных занятий
август,
декабрь

заведующий

4. О€ганизовать информационную
кЬмпанию в целях привлечения
д9тей к бlчению по
дополнительным
общеразвивающим программам

сентябрь
педагоги
дополнительного
образования

2.2.8. Усиление работы по адаптации иностранных обyчающихся
J$ Мероприя,гия Сроки ответственный
1. Провести диагностику проблем

адаптации воспитанников-
иностранцев

Сентябрь, а
затем
мониторить
постоянно

Педагог-
психолог

2. Разработать персон€lJIьные
маршруtы по социально-
психологическому сопровождению
воспитанников-иностранцев

сентябрь педагог-психолог

1J. Разработать общий плац
профилактической работы по
адаптации всех воспитанников
детского сада

Сентябрь-
октябрь

старший
воспитатель,
педагог_психолог

БЛОК III. ХОЗЯИСТВЕННАЯ НОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ
J\ъ Мероприятия Сроки ответственный
1 Инструктаж <<Нормативно-

правовое обеспечение
деятельности детскогб сада)>.

Приказы по организации
воспитательно-образовательного
процесса ъта 2026- 2027 у"lебный
год

сентябрь заведующий,

2.
Провести инвентаризацию
матери€tльно-технической базы

октябрь-
ноябрь

заведующий,
инвентаризацио
НН€UI КОМИССИЯ

озяЙств ОСТЬ И БЕЗОПА



J.
Провести инвентаризацию
матери€tльно-технической базы

октябрь-
ноябрь

заведующий,
инвентаризацио
HHEUI КОМИССИЯ

4.
Составить ПФХД декабрь

заведующий,
бухгалтер

5. Составить план-график закупок на
предстоящий календарный год декабрь

контрактный
управляющий

6. Провести самообследование,
согласовать и опубликовать отчет

с февраля по
20 апреля

заведующий

7.

Организовать субботники
еженедельно
в октябре и
апреле

завхоз

8. Подготовить публичный доклад
детского сада

с июня до l
авryста

заведующий

9. ПЬдготовить план работы детского
сада на предстоящий уlебный год

июнь-август
Старший
воспитатель

10.
ежемесячно

заведующий,
бухгалтер

2.2. Мероприятия по выполнению (соблюдению) требований
санитарных норм и гигиенических нормативов

1 Обеспечить закJIючение договоров:
- смену песка в детских
песочницах;
-дератизацию и дезинсекцию;

- проведениелабораторных
исследов ауий и испытаний

Ноябрь

Заведlтощий,
завхоз,
контрактный
управляюrций

2. Обеспечить ре€шизацию
профилактических и лабораторных
мероприятий программчI
производственного контроля

в течение
Iода

Завхоз
заведующий

3.|.2 Мероприятия по формированию развивающей предметно-
ипространственно с ы

JYq мероприятия Сроки ответственный
1 Проводитъ мониторинг запросов

родителей и педагогов в
отношении качества и
наполненности Рппс

Один раз в
кварт€UI

Старший
воспитатель

2. Изучать опыт других доц]кольных
организаций по формированию
инфр аструктуры и комппектации
уrебно-методических матери€tлов
(с докладом на педсовете)1

Каждое
полугодие

Старший
воспитателъ



Анализировать результаты
мониторинга и опыта коллег.
Составить и утвердить перечень
необходимых материuLлов и
оборулованиrI для
доукомплектования
инфраструктуры детского сада (по
запросам воспитателей,
специаJIистов и т. д.

Каждое
шолугодие

3.1.3. Формирование и обновление методической материально-
технической базы
Ns Мероприятия Сроки ответственный
1 Обеспечить подписку на

тематические журналы и
справочные системы

Октябрь, март Старший
воспитатель

2. Организовать закупку
расходных материалов
(скоросшивателей, файлов,
папок, магнитов и т.п.)

старший
воспитатель,
контрактныи
управJuIющий

J. Пополнить методический
кабинет уrебно-
методическои литературои и
уrебно-наглядными
пособъями

апрель-июнь

старший
воспитатель,
контрактный
управляющий

4. Обновить материrtльно-
техническую базу
методического
кабинета (компьютер,
принтера, мультимедийный
проектор)

май-авryст

старший
воспитатель,
контрактныи
управляющий

5. Обновлять содержание уголка
методической работы

не реже 1 раза в
месяц

старший
воспитатель

оt.4 . (rхрана да
Jф Меропри ятия Сроки ответственный
1. Организовать

предварительные и
периодические медицинские
осмотры (обследования)

работников:
-заключить договоры с
м е дицин ской ор ганиз аци ей
на проведение медосмотров
работников;

сентябрь

";

должностное лицо,
ответственное за
медосмотры
работников

завхоз
заведующий



2. - направлять на
предварительный
медицинский осмотр
кандидатов, поступающих на

работу;

в течение года
(при
поступлении на

работу)

заведующий

з. Сформировать план
мероприrtтий по улучшению
условий и охраны труда на
предстоящий ка_rrендарный
год

декабрь
ответственный по
охране труда

4. Организовать закупку
наглядных материЕUIов,
научно-техническои
литературы для проведения
инструктажей по охране
труда, обуrения безопасным
приемам и методам
выполнения работ

февраль

контрактный
управляющий,
ответственный по
охране труда

5.
Организовать обучение по
охране труда работников

по отдельному
графику

заведующий

6.

выявить опасности и
профессионЕuIьные риски,
проан€шизировать их и
оценить

по
необходимости,
но не реже
одного раза в
кварт€lл

ответственный по
охране труда,
заведутощий

7,

Провести закупку:
- поставка СИЗ, прошедших
подтверждение соответствия в

установленном
законодательством
Российской Федерации
порядке, на основании единых
Типовых норм выдачи средств
индивидуальной защиты ;

контрактный
управляющий,
завхоз


